an 111:523"{* DANE No. ﬂsgaauou 14 Resolutiin M JE de nero 22 de 2008
re 18 de 206 Se{retar(a eEducacaﬁnde gyatd

Iucié 07180 de Ocku

Lley 87 de 1993 Con

Ley 115 de 1994 Ley General de Educacnon

Ley 819 de 2003: D:sposmlones en matena de presupuesto responsabill dad y tra sparem:la fiscal.
Ley 1314 de 2009 — Resolucion 533 de 2015 NUFIFRS sector pub!aco '
Ley 1474 de 2011: Estatuto Antlcorrupcmn :
Ley 1952 de 2019: Cédigo General Dlsc1p11nar|o T E :

Decreto 1860 de 1994: Reglamentacmn de aspectos pedagogucos y orgamzatwos generales
Decreto Ley 111 de 1996: Ley Orgdnica de Presupuesto.
Decreto 1101 de 2007: Inembargabilidad de recursos.

Resolucién 16378 de 2013: Reporte de informacion al MEN en relacién al FSE.

Resofucién No, 2394 de 2023: Normatividad respecto a Cuentas Maestras,

Resoiucidn 002877 de 2019 (SED Boyacd): Reglamentacidn de la plataforma ADFL

4, DOCTRINA, JURISPRUDENCIA Y TRANSPARENCIA
Que la Sentencia C-439 de 2016 aclara que las entidades con régimen especial {(como los FSE) deben aplicar los principios de la funcidn
administrativa del Art. 209 de la CP y no pueden evadir la seleccidn objetiva.
Que la Ley 2195 de 2022 (Estatuto Anticorrupcién) establece que la transparencia en los FSE es una medida fundamental de
prevencion de la corrupcidn.
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mesotuclénn 118 de Enero 22 de 20
2016 Secretarfa eEdu:a:iﬁndeaoa

blicidad es un

al f:ahdacf y publicidad,
Este manual materializa dichos mandatos a traves_‘.de "rocesos de seleccnon objetwa gue ‘ageguran el uso racional de los recursos
ptblicos, bajo esquemas de descentrahzacmn y de! / 'on buscand ""s;empre el in ereés generaE de la comunidad educatwa

BASE LEGAL Y AMBITO DE APLICACION i - :
El régimen contractual de los Fondos de Servicios Educativos goza de un caracter excepcrona! y especial, fundamentado en la
siguiente jerarquia normativa:
¢ Ley 715 de 2001 {Art. 13): Establece que los actos y contratos cuya cuantia sea inferior a veinte (20) SMMLY se regiran por
las reglas gue expida el Consejo Directivo. Al respecto, el parrafo 7 del citado articulo indica taxativamente que ninguna otra
norma de la Ley 80 de 1993 serd aplicable a estos contratos, salvo lo dispuesto en este régimen especial.
*  Decreto 1075 de 2015 (Art. 2.3.1.6.3.17): Unica Reglamentacién del Sector Educacién, que faculta al Consejo Directivo para
establecer los procedimientos de contratacidn en cuantias inferiores a 20 SMMLV,
* ley 2195 de 2022: Dicta normas orientadas a fortalecer la transparencia y la publicidad en la contratacidn puablica {SECOP
i}, aplicables incluso a los regimenes especiales.
* Ley 1150 de 2007: Establece principios generales de seleccién objetiva que sirven de marco interpretative para el presente
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é'fa c‘icné's‘ técnicas

' ARTICULO 4: NORMATIVIDAD APLICABLE

a |nst1tu<:|on de . i

nIHOS mnas

decreto 1075 del 26 d' _m yo de 2015 La celebracuon “de contratos a que haya Iugar con recursos del Fondo de Servicios
Educativos, debe realizarse coh estricta su;ecson alo dlspuesto en el estatuto contractual de la administracidn publica, cuando
supere la cuantfa de vemte (20) sala o0s-minimos egaies mensua!es wgentes

ARTICULO 5: PRINCIPIOS QUE RlGEN LA CONTRATACIéN ESTATA’:" En ias contratacsones ‘a ias cuales se aplica este Manual se
atenderan los principios con51gnados enla Constltucmn Pohtlca espeualmente io s;gusente E
¢  Buena Fe: Las actuaciones en la Contratacion, deberén cefiirse a fos postulados dela buena fe, la cual se presumird en todas
las gestiones gue adelanten los funcionarios de 1a Institucion Educativa y guienes contraten con la misma.
e Calidad: Es deber de los funcionarios que intervengan en la contratacién, controlar y asegurar la calidad de todos los procesos
que la componen, exigiendo los mejores estindares a los Contratistas y desarrollando acciones para satisfacer las necesidades
y expectativas de los clientes internos y externos de la institucion Educativa
e Celeridad: Las Normas estabiecidas en este Manual, deberan ser utilizadas por los funcionarios de la Institucion Educativa
como un mecanismo para agilizar las decisiones, y para los trdmites de la contratacién se cumplan con eficiencia y eficacia. Los
funcionarios de la IE impulsaran los procesos de contratacién de tal manera que una vez iniciados, estos puedan adjudicarse,
celebrarse a la mayor brevedad. En la interpretacién de los contratos debe privilegiarse aquella encaminada al cumplimiento
del objeto contractuatl.
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686000011 Resolutldnﬂ 1186 EneroZZdeZﬂﬂ?
218 de: 2016 Secre ___r_ gu:acé de Boyacs

Licitacidn Publlca
Seleccién Abrewade@.
Concurso de Méritos. -~
- Minima Cuantia.
Contingencias y Emergencia Educatlva e :
En eventos de declaratoria de Urgenua Manlflesta 0 emergencua __ducatwa Ia'_,Enstltucmn Educativa procedera conforme a los
Articulos 42 y 43 de la Ley 80 de 1993, garantnzando  control. mmedlato de’ legahdad ante |a Contra!orla competente y siguiendo las
directrices extraordinarias emitidas por el Ministerio de Educacidn’ Nactonal o Ia £nt|dad Territorial Certificada.
Objetivos del Manual
Objetivo General: Establecer las reglas, procedimientos, instructivos y formatos estandarizados que rigen la actividad contractual de
la Institucién Educativa, garantizando la transparencia, la seleccidén objetiva y la eficiencia en el cumplimiento de los fines
institucionales y el servicio educativo.
Objetivos Especificos:
* Estandarizacién Operativa: Unificar los criterios técnicos para la elaboracidn de estudios previos, invitaciones y actas,
evitando la discrecionalidad administrativa.
+  Mitigacién de Riesgos: Identificar y establecer puntos de control preventivos en cada etapa del proceso {precontractual,
contractual y postcontractual) para salvaguardar los recursos del FSE.
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* anual para evitar desgloses m;ustlﬂcados de objetos contractuales |dent|cos o} 5|m'|'lares =

Pardgrafo: EL PLAN ANUAL DE ADQUISiCIONES (PAA) . . o
El Plan Anual de Adguisiciones es el instrumento de planeacidn estratégica que la Institucion Educativa utiliza para programar sus
compras y contrataciones. - = LT

Obligatoriedad y Publicidad: La tnstitucion Educativé:ﬁebe elaborar yBubli r :su_'l'P A:en 'Ia plé'taforma SECOP Il a mas tardar el 31 de

enero de cada vigencia.
e Estandar de Codificacién: Se utilizard obligatoriamente el clasn‘acador de bienes y servicios de las Naciones Unidas {UNSPSC).
e Coherencia Presupuestal: £l contenido del PAA debe ser estrictamente coherente con el presupuesto aprobado por el Consejo
Directivo y los proyectos registrados en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).
s Actualizacion: El PAA podré ser modificado mediante acto administrativo motivado del Rector, cuando se presenten cambios
en la aproplacién presupuestal, surjan nuevas necesidades o se requiera ajustar el cronograma de contratacion, asegurando
siempre la publicidad de dichas actualizaciones en el SECOP.

ARTICULO 8. USO DE INSTALACIONES Y ESPACIOS FiSICOS
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4. Prohibiciones 3
Se prohibe autorizar el uso de espacios mstatuc:ona]es cuando::
Se desnaturalice fa destinacidh educatava del bien,

Se afecte la jornada académica o la segundad de I corv

a fé\;or"dgl-"'soi‘lx':fi”ta'ﬁté

T 800 m, 628 DANE o,
Reso!uclén N 07130 de

t'ablécirpi__éhto.
hos adquiridos ni situaci

s juridicas consolidadas.

un|dad educatlva

Se configure actividad politico- partldrsta comerc:a_ permanente o cualqwer uso contrano a! ordenamlento juridico.

ARTICULO 9: PROCEDIVHENTOS Y PARAMETROS DE SELECCION

Justificacidn y Concepto de Procedimientos (Decreto 1075 de 2015) De conform|dad con el Articulo 2.3.1.6.3.17 del Decreto
1075 de 2015, los procedimientos de seleccidn en los Fondos de Servicios Educativos (FSE)} buscan garantizar que la
adquisicién de bienes y servicios se realice bajo los principlos de transparencia, economia y responsabilidad fiscal. La
autonomfa otorgada a los Consejos Directivos para reglamentar sus procedimientos propios tiene como fin primordial
asegurar la continuidad del servicio educativo y la optimizacién de los recursos publicos, permitiendo que la institucién
responda con agilidad a sus necesidades pedagdgicas y administrativas.

Tramite de Seleccion: Objetiva: Se entiende por Seleccién Objetiva el deber de la Institucién Educativa de escoger |a oferta

mas favorable para el cumplimiento de sus fines, sin que factores de afecto, interés o motivaciones subjetivas influyan en la
decision. La favorabilidad se determinard mediante la ponderacién de factores técnicos y econdmicos {calidad, precio,
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N 118 de Enero 22 de 2009
i deﬁdncadﬁn_deg 4

‘Para i

: -'.‘ohjetlwdad
zs'_e dlv_ld_e
grandes blogu

Subsanabilldad
(Parég'r'aqu)

'Documentos Subs nableS' EAqueiios :‘que no -afectan el puntaje'(EJ un certlflcado de exastenc:a,‘
“ung. r'ma faltante _un anexo_n eco'nom|co) Se pueden entregar hasta el |nforme de evaluacn
- Documentos NO Subsanables. : .-La Garantla de Serledacl de Ia oferta (debe entregarse con'la

propuesta) 2. Acrechtar curcunstanc:as ocumdas despues de] aerre del proceso (no se puede :
3 -'_me;orar Ia expenenc:la pasada la fecha de uerre) ST g - -

4,  Aplicacién  en
Instituciones

el Com:te Evaiuador debe seguir este paso a paso: :
*  Verificar Hablhtantes. FASE proponente tiene’ el NIT actwo?;dT:ene la experiencia minima? é5u

Educativas capaudad finanaera es. sufictente'-’ = -
e  Solicitar. SubsanacmnES' SI falta un documento que 0 da puntos el Rector debe solicitarlo antes
de rechazar, : ' L
«  Calificar: Aplicar los puntajes de! phego ‘ :
. Recomendar: Ef Comité recomienda al Rector adJucEscar a quzen obtuvo el mayor punta;e total.
Comité Evaluador | » - Establecido para procesos de invitacion Publica, : L

{aplica para invitacion

pu bilca)

» - funciones: Este comité reallzara Ea evaluacson tecnlca Juridlca ve econdmica, emitlendo un Informe

- . Criterlo de Desempate aner orden de entrega (fecha ¥ hora) Ofremmlento de un vaior agregado

" '__Conformaczon eI Rector. des1gnara un comtte evaluador(mm1mo3 personas) medlante acto ...
. -administrativo, ;- . : SRR L

Cde Evaluacnon ¥ Recomendacmn para la adJudscac:on

“ (factor técnico adicional sin costo).

Orden de servicios

Se genera la Orden de Servicio como el documento técnico-legal que materializa la decision del proceso
de seleccién objetiva, permitiendo |a afectacién definitiva del presupuesto (Registro Presupuestal) y
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NIT 800,171,528
Resalucidn N

dclén :

< DANE No: 11568 ]
107120 de Octubre 38 de 2016 Secretarfa

qr_a 15 SMML\I
hasta 20 SMMLV '

(m\utaclon' publica)

) resolu on rectoral
- Controi de’ Precios: No 5

el correo electromco instltumona] deﬁmdo en Ia convocator:a
Criterios de Evaluacién: establemdos en ;os pllegos de
condncnones _

Evaluacuo de propue as: comite evaluadorocompras segln

ap] fertas cuyo precio sea
inferior al 10% del valor estlmado en el estudio de mercado, a
menos que ef oferente sustente técnicamente la viabilidad de
dicho costo para evitar ofertas artificialmente bajas

 EVALUADOR/ -

ORDENADOR
DEL GASTO

~Rango: Superior a 20 SMMLV - -

*De conformidad con el Articulo 13 de la Ley 715 de 2001 las
- contrataciones que superen los 20 SMMLY se regiran por el
: Estatuto General de Contratacmn Publlca (Ley 80 de 1993 Ley_
1150 de 2007 v Decreto 1082 de 2015). R .
S Procedlmlento aphcando fla modahdad de Seleccion
: Abrevnada de Menor Cuantla o Mm:ma Cuantla segun

' corresponda '

" ORDENADOR
- DELGASTO =

'EVALU'ADOR

| __PLATAFORMA_ -

“COMITE =~

"EN

SECOP I}
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NIT 800.171.628. 1”'DAN E o, 15686000
Resutuddnﬂ - 007180 de Octubre 1

» El Rector exped;ra un acto'admlnlstratlvo }ustlflcando la’ act |dad numero de beneficiarios y el presupuesto
asignado, asegurando que '"o ex&sta doble: pago de vidticos con recursos de Ia Entidad Territorial.

c. Adquisiciones en Grandes Superftcnes Se vahdaran compras en
e Sedebe presentar una cotizacién comparatwa ad:cmnal o _
» Seincluya el costo logfstico (transporte al sitio) en el analisis de conveniencia.
+ No se realicen durante la restriccidn de contratacién directa de Ja Ley de Garantlas, a menos que el proceso se
asimile a tina minima cuantia con convocatoria.
Paradgrafo No 3: Erogaciones Sujetas A Regulacion Especial
Se exceptuan de los procedimientos de seleccién objetiva y pluralidad de oferentes previstos en este Manual de contratacion las
erogaciones que realice el Fondo de Servicios Educativos {FSE) que, por su naturaleza juridica, corresponden a la prestacién de
servicios bajo régimen de tarifas, tasas, contribuciones o reglamentacion legal especifica. En estos casos, el Rector, como ordenador
del gasto, queda facultado para proceder con el pago y legalizacidn bajo los siguientes pardmetros:
»  Servicios Plblicos Domiciliarios: Corresponde al pago de tasas y tarifas reguladas por el Estado a empresas prestadoras de
servicios pliblicos (Acueducto, Alcantarillado, Aseo, Energia Eléctrica y Gas Natural).

lmacenes de cadena stempre que:
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118 de Enefo 22 de 20
'de 2016 Secrefarfa Je Egucacién de Boya

Dentro del manual de contratacion se determina que cada estudio previo debe contener las pélizas exigibles para que el contratista
constituya. Cabe aclarar que la forma de pago es en un solo pago, por lo tanto, no se exigira péliza de cumplimiento, sin embargo los
riesgos se mitigaran incluyendo en la orden las cldusulas penales y de facultades excepcionales

N - POLZASEXIGIBLES | o we
GARANTIA UNICA
CUMPLIMIENTO ) ) _ ) ) X
CALIDAD Y ESTABILIDAD NA
ARG N A

Pagina 10 de 30



NIT 800,171,528 DANE to,. 115685000311-Resplut1:5n w1 de Enero 22 de 2009
Resalu aﬂme de O:Iubre 18 6:Secretarfa de Educacion de Boyacd

Para la formalizacién de las acciones'contractuale_ :
institucion Educativa elaborara: o

Documento soporie que

contiene el analisis de Exigido por Matriz

1 PRECONTRACTUAL Estudios Previos conveniencia, oportunidad, Régimen Especial SIA
estudio de mercado y alcance Y SECOP
técnico.
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i1, 528-
Resolution N°

0, 11568600001 1 Resolucién N

007180de Octubre A8 de 70 ecreiarladeE

: 3 021 de 2009
uca:(én e Boyatd:

PRECONTRACTUA

CONTRACTUAL

g_lmen Espectal SIA_ o
 SECOP ‘

CONTRACTUAL

Documento que'.perfeccm a:el

Exigido por Matriz

Polizas

8 compromlsol‘pr' : upuestat una Régimen Especial SIA
resupuestal (RP) 'f_:vez selecc:onado e! contratlsta Y SECOP
o ':'d _:":Seguros que ar '_paran ol Exigido por Matriz
9 CONTRACTUAL Garantl’z’.lfz:i ’ cumpi!miento ~calidad y salarlos. Régimen Especial SIA
‘Segun lo definido en.el contrato. Y SECOP
Acto administrativo mediante el E)flg.|d0 por MaF“Z
Aprobacion de cual ef Ordenador del Gasto Regimen Especial SIA
10 CONTRACTUAL p Y SECOP — De no

valida la suficiencia de las
garantias presentadas.

existir se debe
certificar
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“Acta de Inicio’

_'_EXigldo por Mat
Regsmen Especial SIA

16 || 'CONTRACTUAL

.,.5EXigido"por Ii)léiféi
_*‘V_Reglmen Especsal SIA

Inventario

17 R
L ' Administrativa
~descuentos de Iey
- Balance final le’ldlCD tecnsco y ‘ Exigido por Matriz
18 POSCONTRACTUAL Licui dacin A|:. financiero. Debe reportarse en Régimen Especial SIA
SHAuIeacon ~los 3 dias mgu:_entes__g__su firma. Y SECOP
T tro oficial de bienes bocumento de
19 INTERNA Ingreso a Almacén |- muebles y umlmstros en ei
Control Interno
inventario institucional.
s es Registro en formatos de mayor y
tua d , - s .
20 INTERNA Actualizacion de menor cuantia con seguimiento Gestion de Activos

del Comité de Inventarios.

ARTICULO 13. EXPEDIENTES

La definicién sobre la expresién de expediente contractual, se consolida como la recopilacidn fisica y electronica de los documentos
producidos durante el desarrollo de determinado tramite, actuacién o procedimiento en cumplimiento de las funciones que tiene
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0, 11_5636008011 Resolunén N 118 tfe'fnem 22 de 2009
ubre18de2016: Secretarfa de Educacidn ¢ Bovacd

r, como minimo, los

Componeﬁte -

Descripcion de Ia ustificacion detallada de [a carencia que Ia Enstituéién busc: sz!'v'_e_n'ta'r y su impacto en |a prestacién

Necesidad o odel s serwcuo educativo.

Danlc:on t'cmca clara’ y prec15a deE bsen 0 serv:cw |ncluyendo su clasificacion en el catdlogo de

Objeto a Contratar :
b:enes y servicios.:

Especificaciones

Téenicas Fscha tecnlca d_et:' ada, riormas de calidad aplicables y requisites minimos obligatorios.

Valor estimado del contrato, obtenido mediante el estudio de mercado {minimo 2 cotizaciones o

Andlisis Econdmico . . - A .
precios de referencia de bases de datos oficiales), justificando el presupuesto oficial.

Fundamentos Jdentificacion de la modalidad de seleccién {Invitacidn Piblica, Contratacidn Especial, etc.) segln el
Juridicos Manual de Contratacién.

Referencia expresa al Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP} que garantiza la existencia

Soporte Pr |
porte Presupuesta de fondos.

ANALISIS DEL RIESGO CONTRACTUAL
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todo contrato se EJecute de manera correcta y segun o contratado

Es el ordenador del gasto quien debe demgnar un superwsor antes del inicio del contrato
E! supervisor debe llevar a cabo seguimiento téenico, admlmstratwo, financiero,

contable y juridico del contrato.

El supervisor designado por el ordenador del gasto responder civil, penal, disciplinariamente y fiscalmente por las faltas
u omisiones en la vigilancia técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato.

Los supervisores deben reflejar el seguimiento del contrato en informes, es importante que este documento contenga
evidencias del cumplimiento del contrato, como fotos, videos, actas, entre otros

El supervisor debe informarse y conocer el presente Manual de contratacidn vy procedimientos aplicables gue se
relacionen con el ejercicio de |a interventoria,

Exigir al contratista el cumplimiento de todas las obligaciones previstas en el contrato.

solicitar la informacidn que considere necesaria, y adoptar las medidas que tiendan a una 4ptima ejecucién del contrato.
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lacion de ofertas para
ucatlva que hacen_

inhabilidades eincompét:b;l;dad yc nflrcto de intereses legales.

Una vez conformado el comité, operard en:'los casos y con las funcnones senal das enel presente Manual, es decir para contratos
por invitacidn plblica, pluralidad de oferentes y Eo' que'se convoquen'mayores ] 20 s MV
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CONVOCATORIA

Realizar Ja valuacion al proceso contractua egun Ias condlcmnes sefialadas
en los pliegos'de condiciones. ' o
Recibir y resolver las rnqutetudes presentadas por Ios participantes en el
proceso de seleccion, ... :
] ‘ Cumphr fo dispuesto enel documento phego de condiciones.

- ‘6 Recomendar la selecuon de contratistas y proveedores teniendo en cuenta
ios docurnentos sohmtados y Ias espec:ficac:ones técnicas de la invitacién o del
proceso de seleccién. Se tendrd: en cuenta fos establecido en Cuentas Maestras
sobre terceros segin actualizacién del Manual de Tesoreria.

7. Verificar que se hayan cumplido las condiciones generales establecidas en el
manual de contratacidn

8. Orientar los procesos administrativos y técnicos relacionados con la
administracién de compras y contratacién de la Institucién Educativa.

9.  Ejercer controles sobre las necesidades de compra.

10. Todas las demds funciones que le sean asignadas por el Consejo Directiva de
{a Institucidn

FUNCIONES
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171628
Resolucida i

ocente del
ocente: d |

PERIODO

v:nculados Iaboralmente a Ia Entidad. Unavez terminada su contratac:on por cualqwer causa, ocuparé
su lugar fa. p_e r e.sea nombrada en:el cargo respectwo : iguaEmente se renovara la presente
resolucién segiin constltucmn del consejo dJI’ECtIVO en cada wgenma
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NIT 800,171, 6281 DANE No, 1i5636000 11 Resoiutlan £nerp 22 de 2049
L 8 de Octubre 18 e de Boyacd’

ARTICULO 33. OTROS COM'ITE'-S_.._._ : conformardn segin directrices de la Enti_da"' Territorial y/o por necesidad de la institucion
educativa : v Ll AT e

CAPITULO Vil INHABILIDADES DOCUMENTOS DEL CONTATESTA
ARTICULO 34. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES :
Las inhabilidades e incompatibilidades constituyen un:conjunto de circ nstanc:as Iegales etlcas y técnicas que impiden a una persona
natural o jurldica participar en procesos de seleccidn o celebrar contratos con la Institucién Educativa. Su inobservancia genera la
nulidad absoluta del contrato y acarrea responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales para el Ordenador del Gastoy el contratista.
Para todo efecto contractual, fa Institucién Educativa aplicard con rigor el régimen previsto en la Constitucién Politica {Arts. 122,
126, 127), las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 (Estatute Anticorrupcidn) y demds normas concordantes, bajo las
sigulentes categorias:
1. Inhabilidades por Prohibicién Constitucional y Legal
e Condenas Penales: Quienes hayan sido condenados mediante sentencia debidamente ejecutoriada a la pena de prision, o
por delitos contra la administracién piiblica, el patrimonio del Estado, narcotrafico, soborno transnacional o pertenencia a
grupos ilegales. Esta inhabilidad es permanente para delitos que afecten el patrimonio estatal.
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0.171:628-15 DANE No.:'1'.1563603€]ﬂ11 Resn[uclénﬂ :
Reso!ﬂc{ﬂnﬂ u?!BﬂdeO:tuhreiad 201 tarfa ¢

Requerido
’ 1 Propuesta 0 y vigencia
| Integral dEo Y Vig: :
Certificad '
X reacto Persona Jundlca/
2 Camara de
. Natural
Comercio el
Cédula de Persona Natural / Rep WO N
3 . . ' ok
Ciudadania Legal Fotocopia legible. -
En cumplimiento de fo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 785 de
2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1072 de
i 2015, la Institucion Educativa, en su calidad de entidad estatal
Seguridad Persona Natural / L o .

4 Social (SGSSI) Juridica contratante, deberd exigir la acreditacidn del cumplimiento de las
obligaciones al Sistema General de Seguridad Social por parte de los
contratistas personas naturales.

Para tal efecto:
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115636000011 Resuluc]ﬂﬂ Nt118
e Octubre 18 de 201

ion de la planilla’
{RUAF), cuando

Garantias'y
Pdlizas

Segun riesgo o cuan’t‘i"é (%10.%;[“8

Persona Natura! S

Antecedentes 5
7 ~:Pr duria, traloria; Policia y Medid rrectivas.
(PRO/CON/POL) || Juridica’ -iProcuradurla, Contraloria, Folidia y as Lo
REDAM {Ley ST _ Obhgatorlu Consulta de no reporte en el Registro de Deudores
8 P Natural % i
2097 de 2021) ersona Natural - Altmentarios Morosos_ :
9 g:]:P e Vida Persona Natural Obligatorio para servicios profesionales o apoyo a la gestion.
Certificacion Persona Natural / .
Davi C DIAN 176 de 2 .
10 Bancaria Juridica Incluye NequifDaviplata {Concepto 76 023)
1 Experiencia Persona Natural / Certificaciones con cumplimiento a satisfaccién o que demuestren

Acreditada

Juridica

actividades relacionadas
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Alimentacidn Saludable: EI con
habitos saludabies '

del Conse;o Directivo. 2o
Seleccion: segln fo acordado por consejo dlrectlvo

5. Contratos de Cooperacién y Comodato

Coaperacidn: Suscritos bajo el Decreto 393 de 1991 para adelantar proyectos c:ent:flcos tecnoiogmos o de innovacidn con
entidades publicas o privadas.

Comodato: Préstamo de uso gratuito de bienes muebles o inmuebles. El comodatario se obliga a restituir el bien en el estado
recibido y asumir los costos de mantenimiento preventivo.

6. Contratos de Tracto Sucesivo y Liquidacién

=  Definicidn y Alcance: Son aquellos contratos cuya ejecucién no se agota en un solo acto, sino gue fas prestaciones se
desarrollan de manera continua o periédica durante un lapso determinado
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' semillas, fertilizantes, espemes menores asmtenma técnica y.mantenimiento de unldades productwas

Tratdndose de Ia adqmsmmn de’ semo / entes
Cuando el proyecto contemple la compra de em
observarse adicionalmente: :
1. Justificacidn téenica y pedagoglca gue sustente la necesnda{ 'formatwa
2. Concepto técnico sobre condiciones sanltar;as y productwas.-
3. Verificacldn del estado sanitario y procedenma legal de los anzmates Do
4. Registro e Incorporacién inmediata al inventario institucional como bienes muebles semovientes,
5. Definicion del responsable de su custodia y manejo.
La seleccién podré realizarse con proveedor local o regional cuando la disponibilidad sea limitada o de cardcter estacional, dejando
constancia del andlisis de mercado y de las condiciones de calidad y precio.

ientes (bovi_ndé,’“pcr CinOS, o , aves i otras especies), deberd

Paragrafo. La adquisicién de semovientes implica su incorporacidn al patrimonio del Fondo de Servicios Educativos y estard sujeta a
control, inventario, seguimiento y verificacién periddica, sin perjuicio del cumplimiento de los principios de planeacién, economia,
transparencia y responsabilidad.
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& Enero 22 de 2099
e Edutadén de Bovacd

Causas anormales Encumpllmlento grave de I3 admlmstracmn ] del contratlsta Muerte del contratista Nulidad del contrato D
: Termmamon umlaterai Empos:blhdad de ejecutar el objeto contratado Cesacaon de pagos concurso de acreedores o embargos

" manifest auon expresa de los motwos que dieron Iugar a] -acto. Para ecl'arar la termmamon unalateral de Un contrato estataE ia
- administracion debe: Matenallzar su voluntad en un acto administrativo, Que el acto administrativo esté debidamente motivado, Que -
el acto administrativo sea el resultado de un anilisis sopartado en la reafidad del contrato

b. LIQUIDACION: L3 liquidacién es el procedimiento, a través del cual, una vez <concluido el contrato, las partes cruzan
cuentas respecto sus obEEgaéEOr{éé objet‘ o.dela Ilquldac:on es determinar, si Ias partes puaden declararse a paz y salvo mutuo o
si existen obligaciones por cumpliriyla forma ‘en que deben: ser: cumphdas “Poriesta razén, la liquidacién sélo procede con
posterioridad a la terminacién de la ejecucién ‘del contrato La i:quldauon es el procedsmlento para definir el estado de ejecucion del
contrato y procede con poster:oridad a la termlnac:on de Ia ejecumon del contrato, "

La norma que define [os contratos que las Entldades'EstataIes deben I:qusdar senala que Ia Ilqmdacmn procede en {os siguientes
Cas05;

»  Los contratos de tracto sucesivo

»  Aquellos contratos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo

»  Los demds que lo requieran

CAUSALES DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS:
*  Terminacién del plazo de ejecucion del contrato
= Modificacidn unilateral: Si la modificacidn altera el valor del contrato en més de 20% y el contratista renuncia a continuar
su gjecucidn
= Declaratoria de caducidad del contrato
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de Pul garantizara el acceso a Ea mformac;on
ptblica mediante la publicaclo proactlva de su gestlon c' en Eas mgwentes pEataformas-y medios:

1. Gestién en el SECOP I (Agenma ) aCIonal de Contratacmn Publica) e
De conformidad con el Articulo 53 de Ia Ley 2195 de 2022 yla Guia de Co!ombla Compra Efacaente la Institucidn Educativa publicara
la totalidad de su actividad contractual.en Ia p!ataforma SECOP I
« Ambito de Aplicacién: Todos los procesos contractuales sm”mportar s cuantia (|nclmdos los inferiores a 20 SMMLV), que
se rigen por el Régimen EspemaE delos Fondos de Serwcaos Educatw . .
e  Méddulo de Uso: Se utilizard el médulo de “Reg:men Espema!" {cono sm ofertas segun la modalidad).
s Plazos de Publicacién: Los documentos del proceso, actos adm:mstratwos contratos electrénicos y novedades deberdn
publicarse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su expedicidn o recepcidon.
e Expediente Electrénico: Ef SECOP Il constituye el expediente oficial. Este debe contener los documentos emitidos por la IE
en concordancia con la SIA OBSERVA

2. Rendicién de Cuentas al SIA (Sistema Integral de Auditoria)
La Institucidn Educativa cumplird mensualmente con la rendicidn de cuentas ante la Contralorfa General a través def aplicativo SIA
OBSERVA,
»  Obligacién Presupuestal: Para dar cumplimiento a la Resolucién 401 de 2021y la Resolucion 3438 de 2021, la Institucién
adopta el Catilogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales {CCPET).
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standares na
jcador vigente.

1 Local (Carteleras,
tario al SECOP. I,

Wé‘b'flhs‘tl‘tqclogai ;

SEDBOY

Consejos directivos

Paragrafo Uno: Proteccion de Dat&s‘_!ﬁekkbnaleé_'en los Procesos an?ﬁdctu:&lgs;' En‘cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas
reglamentarias, fa Institucién Educativa garantizard Ja proteccién de. los datos persondles tratados en el marco de los procesos
contractuales. De conformidad con el articulo 5, los'datos sensibles —incluidos datos biométricos y demds informacidn que afecte la
intimidad del titular— tendrdn especial proteccidn. En aplicacion del articulo 17, o Institucién odoptard medidas técnicas,
administrativas y humanas para asegurar la confidencialidad, integridad y seguridad de fa informacién bajo su custodia. Ef
incumplimiento dard lugar a las sanciones previstas en ef articulo 18, sin perjuicio de las demds responsabilidades legales. La
documentacion contractual que contenga datos personales sensibles o informacidn privada (copia de cédula, RUT, certificaciones
bancarias, antecedentes, hojus de vida y similares) serd utilizada Unicamente para la verificacidn de requisitos habilitantes y
cumplimiento legal. Dicha informacidn no serd publicada en plataformas de acceso publico como el SECOP, salvo obligacién legal
expresa. En todo caso, la pubficacién se limitard a la informacidn estrictamente exigida por fa normativa vigente, aplicando el principio
de minimizacidn de datos. Los documentos serdn archivados exclusivamente en los sistemas fisicos o digitales internos de la Institucicn,
con acceso restringido of personal autorizado. El uso indebido o divulgacion no autorizada generard las responsabilidades
administrativas, disciplinarias, contractuales y legales a que haya fugar.
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LS!#SE.(Mi.nistefiof‘de Educacién):

5_:_::Al_cald|'as Y

ITA (Procuraduria ,Geﬁéjfa__l_}_

SECOPH (CCE) o ‘ ey 1150 de 2007 y Ley 2195 de 202 {Publicidad Contractual).

4. Sostenibilidad Tecnolégica para la Transparencsa
De conformidad con los principios de efac:enma y publ|c1dad
para garantizar el acceso a la |nformaC|on tales como:

+  Mantenimiento de la pagina web snstltucmnal {Dommm Hostmg, Certlflcados SSL)

» Implementacién de plataformas digitales para la rendicién de cuentas.

e Soporte técnico para el cargue de informacién en sistemas nacionales (SECOP, SIFSE, SIA).
Paragrafo: Estos gastos deberédn estar debidamente proyectados en el Plan Anual de Adquisiciones y justificados en los estudios
previos como una necesidad técnica para el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia), asegurando que |a
institucién cuente con medios oficiales para ia interaccién con la ciudadania.

?o‘ndo-de-SéfViCios_‘Educa_tivos'; podré financiar los gastos necesarios

CAPITULO XI
OTRAS DISPOSICIONES
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Nu. 1156860000!1 Resoluudn
Resolucién N*.007180 de Octubre.18 de 2016 :Secretarla

Los fondos de servicios son una cuenta contabie creada por la ley, como un mecan mo de gestlon presupuestat y de ejecucién de
los recursos de los establecimientos educatwos y entidades que mcnden en este, segun PEI aSi
a, Consejo directivo: MaXImo organo admln:stratlvo en Ia Inst:tucnén Educatlva
b. Rector o director rural: administrador u ordenador del gast :
c. Secretaria de Educacidn de la Entidad terrltorlal entidad que __poya Y da segunmlento a los Fondos de servicios educativos y
debe brindar asistencia técnica, asesorfa y capacitacién segin- decreto No 1075 de 2015
d. Auxiliar administrativo de apoyo al drea financiera: cumple la lmportante labor de acompafiar cada uno de los procesos y es
el vinculo permanente entre cada uno de los actores del FSE
e. comunidad educativa: Docentes, padres de familia, alumnos, comerciantes, personas particulares, entre otros.

Para mejorar técnicamente este articulo, es fundamental organizar fos mecanismos de control bajo los principios de Transparencia
Activa {lo que Ia institucién publica por iniciativa propia) y Transparencia Pasiva {reportes a autoridades). He unificado la normativa
de la SEDBQY, la Ley de Transparencia (1712 de 2014) y el Decreto 1075 de 2015 para darle un rigor administrativo superior.

ARTICULO 46: Asignar al rector la facultad para la adquisicién de blenes y servicios, con sujecion a la reglamentacion del presente
Manual, en consonancia con la ley 715 de 2001 articulo 13 inciso 3 y dentro de los |fmites y las condiciones que fija el presente
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5686000011 Resolucién N*.118 ¢
Hubre-18 de 2016 Secretarfa de E

Hasta 20:salarios’ mlmmos mensuales

emmdos por autoridades
Elaborar, estructurar y:presentar oj
contractuates'y expltcarios a Jos funcionarios que van_a desarrollar los procesos
3. Sustentar ante la Rectorfa ¥ el ConseJo Directivo fas modificaciones propu tas para 'su aprobacron enviando un borrador,
4. Garantizar la coherencia técriica, Jurldaca, financiera y administrativa del Man'ual de Contratacion y su correcta aplicacidn.
El incumplimiento de esta obligacién constltusra lnobse' ancua de Eas funcmnes contractuales amgnadas y dard lugar a las
responsabilidades a que haya lugar, - R s R

ARTICULO 48. E! presente manual rige a partir de-su-:a_:brob'éc'io'h
NOTA DE RESERVA: Este documento es de uso interno exclusivo de la institucidn. Hace parte integral de los productos entregables y

valores agregados del Contrato de Prestacidn de Servicios de Contadurfa Externa. Su aplicacién se rige bajo los principios de reserva
profesional y soporte a la gestién administrativa del plantel

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santana los 25 dias del mes de marzo de 2026
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gaé&eaun Resolucion N°1
re 18 de 2016 Secratorda ¢

T 800,171.528-1 - DA

0, 115
Reselucion N30073

e Ocku
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